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Umowa nr…………………………. 

zawarta w dniu……………………w Warszawie 

zwana dalej umową pomiędzy: 

Mazowiecką Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy w Warszawie z siedzibą w 

Warszawie 00-715 przy ul. Czerniakowskiej 71, NIP 525-15-64-493, REGON 001036603, 

reprezentowaną przez Pana Wiesława Leszko- Komendanta Wojewódzkiego OHP, zwaną dalej w 

treści umowy „Zamawiającym” 

a 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………, zwanym dalej „Wykonawcą” 

Zamawiający oraz Wykonawca zwani dalej łącznie „Stronami”, a każdy z nich oddzielnie „Stroną”. 

§1 Przedmiot umowy 

1.Przedmiotem umowy jest usługa polegająca na: 

Przeprowadzeniu testu psychometrycznego i  wystawienie opinii referencyjnej na zakończenie testu 

dla 130 osób w wieku 15-20 lat. Badanie realizowane jest w związku z realizacją projektu ,,Aktywni 

górą!” w ramach Programu Operacyjnego Wiedze Edukacja Rozwój 2014-2022.  

 

2. Usługa składa się w szczególności z następujących zadań: 

 

a. Badanie w zakresie diagnozy kompetencji  uczestników zostanie przeprowadzone w jednostkach 

organizacyjnych OHP na terenie  województwa mazowieckiego: 

 

Nazwa jednostki adres Liczba 

uczestników 

Hufiec Pracy 7-2  Ul. Zawadzkiego 1a. 07-410 Ostrołęka 10 

Ośrodek Szkolenia i 

Wychowania 7-02 

 

Jaciążek 64a. 06-210 Płoniawy-Bramura 10 

Hufiec Pracy 7-5 Ul. Niechodzka 14 06-400 Ciechanów 20 

Hufiec Pracy 7-11 Ul. Padlewskiego 5 lok. 120a. 09-402 Płock 20 

Ośrodek Szkolenia i 

Wychowania 7-03 

Ul. J.I. Kraszewskiego 1/7. 26-600 Radom 20 

Hufiec Pracy 7-7 Ul. 3-go Maja 28. 08-110 Siedlce 10 

Hufiec Pracy 7-19 Ul. Bankowa 3. 05-300. Mińsk Mazowiecki 10 
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Hufiec Pracy 7-6 Ul. Rabsztyńska 8. 01-140 Warszawa 10 

Hufiec Pracy 7-31 Ul. Sienkiewicza 45 lok 8. 05-825 Grodzisk Mazowiecki 10 

Hufiec Pracy 7-28 Ul. Rzymowskiego 38.  02-697 Warszawa 10 

 

b. Przeprowadzenie testu psychometrycznego kompetencji społecznych zgodnie ze 

wskazówkami do jego przeprowadzenia ujętymi w „Koncepcji systemu weryfikacji i walidacji 

kompetencji społecznych” w ramach programu „Młodzież solidarna w działaniu” PO WER 2014-

2020, Działanie 1.4” https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikacji-i-walidacji-

kompetencji-spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-

solidarna-w-dzialaniu oraz wydanie pisemnej opinii referencyjnej na wstępie (Etap I)  projektu  - 

wstępna ocena kompetencji społecznych uczestników za pomocą testu psychometrycznego wraz z 

opracowaniem wyników i wystawieniem opinii referencyjnej. W opinii referencyjnej należy wskazać 

kompetencje społeczne zdiagnozowane jako bardzo wysokie, wysokie i średnie oraz rekomendacje, 

które obszary u danego uczestnika wymagają wzmocnienia odnosząc się do zakresu 15  kompetencji 

sklasyfikowanych w katalogu kompetencji i umiejętności społecznych zgodnym z klasyfikacją ESCO 

(kategoria "Interakcje społeczne" w ramach "Umiejętności i kompetencje przekrojowe"), 

wymienionych w:  

https://efs.mrips.gov.pl/__data/assets/pdf_file/0015/11508/Zalacznik-nr-4-Kompetencje-

spoleczne.pdf 

 

c. Badanie będzie realizowane wg harmonogramu: 

2022 r. - 130 osób "na wejściu" w ramach fazy wstępnej. 

d. zaprojektowanie wspólnie z Zamawiającym szczegółowej metodyki przeprowadzenia badania w 

odniesieniu do Wytycznych i narzędzi przekazanych przez Zamawiającego, 

e. opracowanie bazy odpowiedzi, przeprowadzenie analizy uzyskanych informacji pozyskanych w 

trakcie badań, 

f. sporządzenie ogólnego raportu końcowego z wykonanego badania oraz sformułowanie 

wniosków dotyczących uzyskanych wyników. 

 

3. Wykonawca zobowiązuje się także opracować i przekazać Zamawiającemu do dnia ………. roku: 

a. pisemne opinie o każdym przebadanym uczestniku wskazujące kierunki kompetencji 

społecznych. 

b. zbiorczy raport z wykonanego badania dotyczący grupy młodzieży przebadanej w danej 

placówce OHP (…………………………) zawierający ogólnie sformułowane wnioski dotyczące 

kierunków kompetencji uczestnika, 

c. wykaz godzin zrealizowanych w ramach usługi uwzględniający czas pracy przypadający na 

każdego z przebadanych, 

4. W przypadku większego nakładu pracy niż przewidziany w ust.2-5 Wykonawcy nie przysługuje 

dodatkowe wynagrodzenie. 

5. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w Załączniku nr 1 do Umowy. 

https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikacji-i-walidacji-kompetencji-spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-solidarna-w-dzialaniu
https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikacji-i-walidacji-kompetencji-spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-solidarna-w-dzialaniu
https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikacji-i-walidacji-kompetencji-spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-solidarna-w-dzialaniu
https://efs.mrips.gov.pl/__data/assets/pdf_file/0015/11508/Zalacznik-nr-4-Kompetencje-spoleczne.pdf
https://efs.mrips.gov.pl/__data/assets/pdf_file/0015/11508/Zalacznik-nr-4-Kompetencje-spoleczne.pdf
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§ 2 Termin wykonania Umowy 

1. Wykonawca rozpocznie realizację niniejszej umowy w dniu …………. r. 

2. Wykonawca zrealizuje w całości przedmiot Umowy, o którym mowa w 1, do dnia 

       20.12.2022r. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo do żądania przedłużenia terminu, o którym mowa w ust.2                             

       z powodu: 

a) wystąpienia okoliczności niezawinionych przez Wykonawcę, których nie można było     
      przewidzieć, 

      b)  przyczyn zależnych od Zamawiającego. 

4. Żądanie, o którym mowa w ust.3 wymaga wskazania i uzasadnienia jednej z przyczyn 

określonych w ust. 3 oraz formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zamawiający w terminie 

dwóch dni od dnia otrzymania żądania złoży Wykonawcy oświadczenie w zakresie przyjęcia 

lub odrzucenia żądania i wyznaczy Wykonawcy nowy termin wykonania przedmiotu Umowy. 

Zmiana terminu wymaga formy pisemnej tj. aneksu do Umowy. 

 

§ 3 Obowiązki Stron 

1. Zamawiający zobowiązuje się udzielać Wykonawcy wszelkich informacji oraz udostępniać 

wszelkie dokumenty, w których jest posiadaniu, niezbędne do realizacji umowy. 

2. Jeżeli brak informacji lub dokumentów lub ich niekompletność ze strony Zamawiającego 

spowoduje brak możliwości realizacji prac przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązany jest 

niezwłocznie poinformować pisemnie o tym fakcie Zamawiającego. W takiej sytuacji 

Wykonawca ustala z Zamawiającym sposób kontynuowania prac. 

3. Strony zobowiązuję się do wzajemnego informowania o wszelkich zdarzeniach prawnych i 

faktycznych, mogących mieć wpływ na prawidłową realizację umowy. 

4. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach tj. na okoliczność wystąpienia zdarzenia, 

którego nie można było wcześniej przewidzieć, może najpóźniej na 7 dni przed upływem 

terminu, o którym mowa w 2 ust. 2 Umowy zwrócić się do Zamawiającego z prośbą                      

o przedłużenie terminu realizacji. Zmiana taka musi być dokonana za zgodą obu stron                 

w formie pisemnego aneksu do Umowy. 

5. Wykonawca oświadcza że posiada odpowiednie umiejętności oraz doświadczenie do 

wykonywania powierzonych mu czynności. 

6. Wykonawca oświadcza, że przedmiot niniejszej Umowy wykona z zachowaniem najwyższej 

staranności i poufności, zgodnie z kwalifikacjami i posiadaną wiedzą, a także z zachowaniem 

zasad etyki i neutralności. 

7. Wykonawca oświadcza, że dysponuje kadrą, która ma wykształcenie psychologiczne oraz 

uprawnienia do realizacji testów klinicznych dla młodzieży w zakresie określonym w 

dokumentacji postępowania oraz doświadczenie w pracy z młodzieżą. Do realizacji zamówienia 
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zostanie skierowana osoba/osoby które zostały przez Wykonawcę wskazane w Wykazie osób. 

Zamawiający w uzasadnionych okolicznościach (np. choroba) dopuszcza zmianę osoby 

realizującej zamówienie pod warunkiem, iż osoba zastępowana będzie spełniała warunki 

udziału określone w postępowaniu oraz (jeśli będzie miało to zastosowanie) otrzyma za 

doświadczenie co najmniej taką sama ilość punktów w kryterium oceny ofert jak osoba 

zastępowana.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do uwzględnienia uwag i sugestii Zamawiającego podczas 

wykonywania umowy. 

9. Zmiana liczby uczestników może nastąpić z  przyczyn niezależnych (np. jeśli przed 

rozpoczęciem zajęć zmniejszy się stan liczby uczestników, którzy będą testowani lub jeśli 

zrezygnują z udziału w trakcie trwania projektu); spowoduje to zmianę  kwoty określonej w § 4 

ust. 3 niniejszej umowy. Powyższa zmiana wymaga zmiany umowy w formie aneksu. 

§ 4 Wynagrodzenie 

1. Z tytułu należytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie 

płatne za wykonanie prac o których mowa w §1. 

2. Za potwierdzenie wykonania Umowy uznaje się odbiór wykonanych prac                                         

i sporządzenie z tego tytułu protokołu odbioru, co stanowić będzie podstawę do wystawienia 

faktury przez Wykonawcę. 

3. Płatność będzie zrealizowana za faktyczną ilość przeprowadzonych testów/badań (nie 

większą - niż liczba badanych uczestników). 

4. Całkowita kwota za realizację ww. zadań wynosi………… (………………………………..), brutto. 

5. Strony ustalają koszt 1 badania/ na osobę wraz z analizą w wysokości …………zł netto 

(słownie…………………..)     tj. (słownie: ………………….. złotych)  zł brutto. 

6. Kwota wynagrodzenia, o której mowa w ust. 3, wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z 

tytułu Umowy. 

7. Wynagrodzenie płatne będzie w terminie 30 dni od otrzymania przez Zamawiającego 

prawidłowo wystawionej, tj. zgodnej z przepisami i zapisami Umowy- faktury VAT na rachunek 

bankowy nr. ………………………………………………………………………. 

8. Za nieterminową płatność faktury Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia ustawowych 

odsetek. 

9. Za datę zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy uważa się datę skutecznego obciążenia rachunku 

bankowego Zamawiającego. 

§ 5 Zasady odbioru wykonanych prac 

1. Strony ustalają następujące zasady odbioru usługi: 
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a. po zakończeniu badań wstępnych w danej jednostce OHP Wykonawca niezwłocznie przekaże 

kierownikowi jednostki OHP, w której prowadzone były badania, pisemną opinię o każdym 

przebadanym uczestniku, zawierającą analizę wnioskową i sformułowane kierunki 

kompetencji społecznych, z czego będzie sporządzony protokół odbioru pomiędzy jednostką 

organizacyjną OHP a Wykonawcą, 

b. po zakończeniu badań Wykonawca opracuje i przedstawi Zamawiającemu zbiorczy raport z 

wykonanego badania wraz ze sformułowanymi uogólnionymi wnioskami dotyczącymi 

kierunków kompetencji uczestników, 

c. po zakończeniu badań Wykonawca przedstawi Zamawiającemu wykaz godzin zrealizowanych 

w ramach usługi uwzględniający czas pracy przypadający na każdego z przebadanych, 

d. w terminie 7 dni roboczych od dnia przedłożenia przez Wykonawcę Protokołu odbioru wraz z 

Raportem i wykazem narzędzi Zamawiający zatwierdzi opis zawartych w nim prac bez uwag 

albo przekaże uwagi Wykonawcy. 

2.Zamawiający ma prawo odmówić podpisania Protokołu odbioru, jeżeli prace zostały wykonane 

niezgodnie z postanowieniami Umowy. 

3.Osobą Wyznaczoną do kontaktów ze strony Zamawiającego jest: 

   ………………………………………………………………… 

e-mail: …………………………. tel.   

4.Osobą wyznaczoną do kontaktów ze strony Wykonawcy jest: 

   …………………………………………………………………. 

e-mail…………………………………………... .tel. .  

5.Zmiana osób wskazanych w ust. 3 i 4 nie wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu                               

i dokonywana jest w drodze pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie ze wskazaniem 

stosownych danych kontaktowych. 

6.Zamawiający ma prawo kontrolować postępy wykonywania przedmiotu Umowy. Na każde żądanie 

Zamawiającego Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie (nie później niż w terminie 3 dni od dnia 

zgłoszenia żądania przez Zamawiającego) przekazać Zamawiającemu żądane przez niego informacje 

dotyczące realizacji Umowy. 

§ 6 Przetwarzanie danych osobowych 

1.Jednostki organizacyjne OHP, w których prowadzone będą badania przekażą Wykonawcy dane 

osobowe w zakresie, w celu i na zasadach określonych we wzorze umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, stanowiący Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy. 

2.Wykonawca oświadcza, że dysponuje środkami technicznymi i organizacyjnymi niezbędnymi do 

zapewnienia bezpieczeństwa przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz zgodności 

przetwarzania danych osobowych z obowiązującym prawem. 
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3.Wykonawca zobowiązuje się na bieżąco śledzić zmiany regulacji prawnych dotyczących ochrony 

danych osobowych, w szczególności dotyczące zasad bezpieczeństwa związanych                  

z przetwarzaniem danych osobowych i adekwatnie, na bieżąco dostosowywać sposoby 

przetwarzania danych, ze szczególnym uwzględnieniem doskonalenia wewnętrznych procedur 

dotyczących ochrony danych osobowych, sposobów zabezpieczenia danych, a także prowadzonej 

dokumentacji stosowanie do aktualnych wymagań prawnych i zaleceń Zamawiającego. 

§ 7 Klauzula poufności 

1.Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych                                        

i dokumentów, w posiadanie których weszły w związku lub przy okazji realizacji Umowy. 

2.Strony zobowiązują się wykorzystywać uzyskane w toku realizacji Umowy informacje i dane 

wyłącznie w celu wykonania Umowy. 

3.Nie stanowi naruszenia ust. 1 ujawnienie informacji lub danych: 

1) przez Wykonawcę w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania Umowy,                            

w szczególności w zakresie informacji przekazywanych upoważnionym instytucjom, 

2) dostępnych publicznie lub uzyskanych niezależnie z innych źródeł, 

3) co do których uzyskano pisemną zgodę na ich ujawnienie, 

4) których ujawnienie może być wymagane na podstawie przepisów prawa. 

4. Postanowienia Umowy Strony uznają za poufne i zobowiązują się do ich nieujawniania osobom 

trzecim. 

§ 8 Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy: 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub dalsze 

wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu; odstąpienie od Umowy w tym przypadku może nastąpić w 

terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach, 

2) gdy zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości lub likwidacji Wykonawcy, 

3) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,  

4) gdy Wykonawca nie rozpoczął usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich 

pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie, 

5) w przypadku nieuzasadnionej przerwy Wykonawcy w realizacji usługi , trwającej dłużej niż 2 

tygodnie, 

6) w przypadku nieprawidłowego wykonywania przedmiotu Umowy, gdy Wykonawca realizuje 

usługę w sposób niezgodny z niniejszą umową, lub wskazaniami Zamawiającego. 
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2. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 1 Wykonawca może zażądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części Umowy, zrealizowanej do czasu odstąpienia. 

3. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

takiego oświadczenia. Zawiadomienie powinno być przekazane drugiej Stronie co najmniej 7 

dni przed terminem odstąpienia. 

4. W przypadku odstąpienia od Umowy Wykonawca przy udziale Zamawiającego w terminie 7 dni 

roboczych od daty odstąpienia od Umowy sporządzi szczegółowy protokół wykonanych usług w toku 

wg stanu na dzień odstąpienia, na podstawie którego zostanie obliczone przez Zamawiającego 

wynagrodzenie należne Wykonawcy na dzień odstąpienia. 

§9 Kary umowne 

1.Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w przypadku: 

a. odstąpienia od Umowy przez Zmawiającego wskutek okoliczności, które leżą po stronie 

Wykonawcy — wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto wg 4 ust. 3 Umowy, 

b. niedotrzymania któregokolwiek terminu wskazanego w § 2 Umowy, a opóźnienie                               

w realizacji trwa dłużej niż 5 dni roboczych, w wysokości 0,5 % ceny brutto określonej 4 ust. 3 

Umowy, za każdy dzień roboczy opóźnienia, jednak nie więcej niż 20% ceny brutto określonej w 4 

ust. 3 Umowy. 

2.Kary umowne podlegają sumowaniu, co oznacza, że naliczanie kary umownej z jednego tytułu nie 

wyłącza możliwości naliczania kary umownej z innego tytułu, jeżeli istnieją ku temu podstawy, z 

zastrzeżeniem że łączną wartość należnych Zamawiającemu kar umownych nie może przekroczyć 25 

% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto wg 4 ust. 3 Umowy. 

3.Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych                                        

z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia lub na podstawie noty księgowej wystawionej przez 

Zamawiającego. 

4.W przypadku, gdy zapłata kary umownej nie następuje w drodze potrącenia z wynagrodzenia 

Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia 

otrzymania noty księgowej wystawionej przez Zamawiającego. Wybór sposobu dochodzenia kary 

umownej należy do Zamawiającego. 

5.Strony zastrzegają możliwość dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych 

kar umownych na zasadach ogólnych. 

§ 10 Klauzula informacyjna 

1. Administratorem danych osobowych zawartych w niniejszej umowie jest minister właściwy do 
spraw rozwoju regionalnego pełniący funkcję Instytucji Zarządzającej dla Programu 
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, mający siedzibę przy ul. Wspólnej 2/4, 00-
926 Warszawa. 

2. Przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej umowie jest zgodne z prawem i spełnia 
warunki, o których mowa w art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) – dane osobowe są niezbędne dla realizacji 
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 (PO WER) na podstawie:  
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a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia  
17 grudnia 2013 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, 
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz 
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiającego przepisy ogólne 
dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz 
uchylającego rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, 
str. 320, z późn. zm.), 

b) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Społecznego i uchylającego rozporządzenie 
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470, z późn. zm.), 

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów w zakresie polityki 
spójności finansowanych w perspektywie finansowej 2014–2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 
818, z późn. zm.); 

d) rozporządzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 września 2014 r. 
ustanawiającego szczegółowe przepisy wykonawcze do rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorów służących do 
przekazywania Komisji określonych informacji oraz szczegółowe przepisy dotyczące 
wymiany informacji między beneficjentami a instytucjami zarządzającymi, certyfikującymi, 
audytowymi i pośredniczącymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1). 

3. Zawarte w tej umowie dane osobowe będą przetwarzane w zbiorach: „Program Operacyjny 
Wiedza Edukacja Rozwój”, „Centralny system teleinformatyczny wspierający realizacje 
programów operacyjnych”. 

4. Ww. dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu pn. „Aktywni górą!”, 
w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, 
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych 
w ramach PO WER. 

5. Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania Instytucji 
Pośredniczącej - Ministerstwu Rodziny i Polityki Społecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 
Warszawa, beneficjentowi realizującemu projekt - Komendzie Głównej Ochotniczych Hufców 
Pracy, ul. Tamka 1, 00-349 Warszawa oraz podmiotom, które na zlecenie beneficjenta 
uczestniczą w realizacji projektu (na podstawie odrębnych umów powierzenia przetwarzania 
danych osobowych). Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe mogą zostać przekazane 
podmiotom realizującym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarządzającej, Instytucji 
Pośredniczącej lub beneficjenta. Niniejsze dane osobowe mogą zostać również powierzone 
specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Instytucji Zarządzającej, Instytucji 
Pośredniczącej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER. Niniejsze dane osobowe 
mogą zostać powierzone podmiotom świadczącym na rzecz Instytucji Zarządzającej usługi 
związane z obsługą i rozwojem systemów teleinformatycznych. 

6. Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe mogą zostać udostępnione organom 
upoważnionym zgodnie z obowiązującym prawem. 

7. Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej. 

8. Dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji. 



  
  

9 
 

9. Dane osobowe będą przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój 2014-2020 oraz zakończenia archiwizowania dokumentacji. 

10. Można skontaktować się u beneficjenta z osobą, która odpowiada za ochronę przetwarzania 
danych osobowych wysyłając wiadomość na adres poczty elektronicznej iodkg@ohp.pl lub 
z powołanym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość na adres 
poczty elektronicznej: iod@mfipr.gov.pl.   

11. Osoba, której dane dotyczą ma prawo dostępu do treści swoich danych i ich sprostowania lub 
ograniczenia przetwarzania jeżeli spełnione są przesłanki określone w art. 16 i 18 RODO. 

12. Osoba, której dane dotyczą ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest 
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

§ 11 Postanowienia końcowe 

1.Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 

2.Wszelkie zmiany Umowy, z zastrzeżeniem 5 ust 5 Umowy wymagają sporządzenia aneksu w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

3.Strony przewidują możliwość dokonania zmiany terminu wykonania przedmiotu Umowy                   

z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego. 

4.W razie sporów wynikłych z Umowy Strony poddają spory wynikłe z Umowy pod rozstrzygnięcie 

sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

5.Wszelkie załączniki stanowią integralną część Umowy. 

6.Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

7.Umowa zawiera następujące Załączniki, stanowiące jej integralną część: 

1)Załącznik nr 1 — Opis przedmiotu zamówienia 

2)Załącznik nr 2 — Wzór umowy pod powierzenia danych osobowych 

3)Załącznik nr 3 — Wzór protokołu odbioru 

4)Załącznik nr 4 — Informacja RODO 

 

 

 

 

 

…………………………………………………………..    …………………………………………………….. 

Zamawiający       Wykonawca 
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