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UMmMOWa Nl...cceeeeeeeccrcnnnnnnnenennes
zawarta W dnil.....ooceeeeevveenene w Warszawie

zwana dalej umowg pomiedzy:

Mazowiecka Wojewddzka Komendg Ochotniczych Hufcow Pracy w Warszawie z siedzibg w
Warszawie 00-715 przy ul. Czerniakowskiej 71, NIP 525-15-64-493, REGON 001036603,
reprezentowang przez Pana Wiestawa Leszko- Komendanta Wojewddzkiego OHP, zwang dalej w
tresci umowy ,,Zamawiajgcym”

Zamawiajgcy oraz Wykonawca zwani dalej tacznie ,,Stronami”, a kazdy z nich oddzielnie ,Strong”.
§1 Przedmiot umowy
1.Przedmiotem umowy jest ustuga polegajgca na:

Przeprowadzeniu testu psychometrycznego i wystawienie opinii referencyjnej na zakonczenie testu
dla 130 oséb w wieku 15-20 lat. Badanie realizowane jest w zwigzku z realizacjg projektu ,, Aktywni
gorg!” w ramach Programu Operacyjnego Wiedze Edukacja Rozwdj 2014-2022.

2. Ustuga sktada sie w szczegdlnosci z nastepujgcych zadan:

a. Badanie w zakresie diagnozy kompetencji uczestnikdw zostanie przeprowadzone w jednostkach
organizacyjnych OHP na terenie wojewddztwa mazowieckiego:

Nazwa jednostki adres Liczba
uczestnikow

Hufiec Pracy 7-2 Ul. Zawadzkiego 1a. 07-410 Ostroteka 10

Osrodek Szkolenia i Jacigzek 64a. 06-210 Ptoniawy-Bramura 10

Wychowania 7-02

Hufiec Pracy 7-5 Ul. Niechodzka 14 06-400 Ciechanow 20
Hufiec Pracy 7-11 Ul. Padlewskiego 5 lok. 120a. 09-402 Ptock 20
Osrodek Szkolenia i Ul. J.I. Kraszewskiego 1/7. 26-600 Radom 20
Wychowania 7-03

Hufiec Pracy 7-7 Ul. 3-go Maja 28. 08-110 Siedlce 10
Hufiec Pracy 7-19 Ul. Bankowa 3. 05-300. Minisk Mazowiecki 10
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Hufiec Pracy 7-6 Ul. Rabsztyriska 8. 01-140 Warszawa 10
Hufiec Pracy 7-31 Ul. Sienkiewicza 45 lok 8. 05-825 Grodzisk Mazowiecki | 10
Hufiec Pracy 7-28 Ul. Rzymowskiego 38. 02-697 Warszawa 10
b. Przeprowadzenie testu psychometrycznego kompetencji spotecznych zgodnie ze

wskazéwkami do jego przeprowadzenia ujetymi w ,Koncepcji systemu weryfikacji i walidacji
kompetencji spotecznych” w ramach programu ,Mtodziez solidarna w dziataniu” PO WER 2014-
2020, Dziatanie 1.4” https://efs.mrips.gov.pl/wiadomosci/koncepcja-systemu-weryfikacji-i-walidacji-

kompetencji-spolecznych-w-ramach-konkursu-nr-powr.01.04.00-ip.03-00-00118-mlodziez-

solidarna-w-dzialaniu oraz wydanie pisemnej opinii referencyjnej na wstepie (Etap I) projektu -

wstepna ocena kompetencji spotecznych uczestnikéw za pomoca testu psychometrycznego wraz z
opracowaniem wynikow i wystawieniem opinii referencyjnej. W opinii referencyjnej nalezy wskazac
kompetencje spoteczne zdiagnozowane jako bardzo wysokie, wysokie i Srednie oraz rekomendacje,
ktdre obszary u danego uczestnika wymagajg wzmocnienia odnoszac sie do zakresu 15 kompetencji
sklasyfikowanych w katalogu kompetencji i umiejetnosci spotecznych zgodnym z klasyfikacjg ESCO
(kategoria "Interakcje spoteczne" wramach "Umiejetnosci i kompetencje przekrojowe"),
wymienionych w:

https://efs.mrips.gov.pl/ data/assets/pdf file/0015/11508/Zalacznik-nr-4-Kompetencje-

spoleczne.pdf

C. Badanie bedzie realizowane wg harmonogramu:
2022 r. - 130 os6b "na wejsciu" w ramach fazy wstepnej.

d. zaprojektowanie wspdlnie z Zamawiajagcym szczegétowej metodyki przeprowadzenia badania w
odniesieniu do Wytycznych i narzedzi przekazanych przez Zamawiajacego,

€. opracowanie bazy odpowiedzi, przeprowadzenie analizy uzyskanych informacji pozyskanych w
trakcie badan,

f. sporzadzenie ogdlnego raportu koricowego z wykonanego badania oraz sformufowanie
whnioskéw dotyczacych uzyskanych wynikow.

3. Wykonawca zobowigzuje sie takze opracowac i przekaza¢ Zamawiajgcemu do dnia .......... roku:

d. pisemne opinie o kazdym przebadanym uczestniku wskazujgce kierunki kompetenc;ji
spotecznych.
b. zbiorczy raport z wykonanego badania dotyczacy grupy mtodziezy przebadanej w danej
placbwce OHP (.coccvreveeeveererenene ) zawierajgcy ogoélnie sformutowane wnioski dotyczace
kierunkéw kompetencji uczestnika,
C. wykaz godzin zrealizowanych w ramach ustugi uwzgledniajgcy czas pracy przypadajacy na
kazdego z przebadanych,

4. W przypadku wiekszego naktadu pracy niz przewidziany w ust.2-5 Wykonawcy nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.

5. Szczegétowy opis przedmiotu zamdéwienia zostat okreslony w Zataczniku nr 1 do Umowy.
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§ 2 Termin wykonania Umowy
1. Wykonawca rozpocznie realizacje niniejszej umowy w dniu ............ I.

2. Wykonawca zrealizuje w catoéci przedmiot Umowy, o ktérym mowa w 1, do dnia
20.12.2022r.

3. Wykonawcy przystuguje prawo do zgdania przedtuzenia terminu, o ktérym mowa w ust.2
z powodu:

a) wystgpienia okolicznosci niezawinionych przez Wykonawce, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢,

b) przyczyn zaleznych od Zamawiajacego.

4, 7adanie, o ktérym mowa w ust.3 wymaga wskazania i uzasadnienia jednej z przyczyn
okreslonych w ust. 3 oraz formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. Zamawiajacy w terminie
dwéch dni od dnia otrzymania zgdania ztozy Wykonawcy oswiadczenie w zakresie przyjecia
lub odrzucenia zgdania i wyznaczy Wykonawcy nowy termin wykonania przedmiotu Umowy.
Zmiana terminu wymaga formy pisemnej tj. aneksu do Umowy.

§ 3 Obowiazki Stron

1. Zamawiajacy zobowiazuje sie udzielaé Wykonawcy wszelkich informacji oraz udostepnia¢
wszelkie dokumenty, w ktdrych jest posiadaniu, niezbedne do realizacji umowy.

2. Jezeli brak informacji lub dokumentéw lub ich niekompletnos$é ze strony Zamawiajacego
spowoduje brak mozliwosci realizacji prac przez Wykonawce, Wykonawca zobowigzany jest
niezwtocznie poinformowaé pisemnie o tym fakcie Zamawiajgcego. W takiej sytuacji
Wykonawca ustala z Zamawiajgcym sposdb kontynuowania prac.

3. Strony zobowigzuje sie do wzajemnego informowania o wszelkich zdarzeniach prawnych i
faktycznych, mogacych mie¢ wptyw na prawidtowa realizacje umowy.

4. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach tj. na okoliczno$¢ wystapienia zdarzenia,
ktérego nie mozna byto wczesniej przewidzie¢, moze najpdiniej na 7 dni przed uptywem
terminu, o ktérym mowa w 2 ust. 2 Umowy zwrdci¢ sie do Zamawiajgcego z prosba
o przedtuzenie terminu realizacji. Zmiana taka musi by¢ dokonana za zgodg obu stron
w formie pisemnego aneksu do Umowy.

5. Wykonawca oéwiadcza ze posiada odpowiednie umiejetnoséci oraz doéwiadczenie do
wykonywania powierzonych mu czynnosci.

6. Wykonawca o$wiadcza, ze przedmiot niniejszej Umowy wykona z zachowaniem najwyzszej
starannosci i poufnosci, zgodnie z kwalifikacjami i posiadang wiedzg, a takze z zachowaniem
zasad etyki i neutralnosci.

7. Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje kadra, ktédra ma wyksztatcenie psychologiczne oraz
uprawnienia do realizacji testow klinicznych dla mtodziezy w zakresie okreslonym w
dokumentacji postepowania oraz doswiadczenie w pracy z mtodzieza. Do realizacji zamdéwienia
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zostanie skierowana osoba/osoby ktére zostaty przez Wykonawce wskazane w Wykazie osdb.
Zamawiajgcy w uzasadnionych okolicznosciach (np. choroba) dopuszcza zmiane osoby
realizujgcej zamowienie pod warunkiem, iz osoba zastepowana bedzie spetniata warunki
udziatu okreslone w postepowaniu oraz (jesli bedzie miato to zastosowanie) otrzyma za
doswiadczenie co najmniej taka sama ilos¢ punktéw w kryterium oceny ofert jak osoba
zastepowana.

8. Wykonawca zobowigzuje sie do uwzglednienia uwag i sugestii Zamawiajacego podczas
wykonywania umowy.

9. Zmiana liczby uczestnikéw moze nastapi¢ z przyczyn niezaleznych (np. jedli przed
rozpoczeciem zaje¢ zmniejszy sie stan liczby uczestnikéw, ktdrzy beda testowani lub jesdli
zrezygnujg z udziatu w trakcie trwania projektu); spowoduje to zmiane kwoty okreslonej w § 4
ust. 3 niniejszej umowy. Powyzsza zmiana wymaga zmiany umowy w formie aneksu.

§ 4 Wynagrodzenie

1. 7 tytutu nalezytego wykonania przedmiotu Umowy Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie
ptatne za wykonanie prac o ktérych mowa w §1.

2. Za potwierdzenie wykonania Umowy uznaje sie odbiér wykonanych prac
i sporzadzenie z tego tytutu protokotu odbioru, co stanowié bedzie podstawe do wystawienia
faktury przez Wykonawce.

3. Pfatno$¢ bedzie zrealizowana za faktyczng iloéé¢ przeprowadzonych testéw/badan (nie
wiekszg - niz liczba badanych uczestnikéw).

4. Catkowita kwota za realizacje ww. zadar wynosi............ (coreerereereererre et ), brutto.
5. Strony ustalajg koszt 1 badania/ na osobe wraz z analizg w wysokosci ........... zt netto
(stownie......cooeveeveuennne ) tj. (stownie: ... ztotych) zt brutto.

6. Kwota wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 3, wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z
tytutu Umowy.

7. Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 30 dni od otrzymania przez Zamawiajacego
prawidtowo wystawionej, tj. zgodnej z przepisami i zapisami Umowy- faktury VAT na rachunek
DANKOWY NE. oottt ettt et st st st

8. Za nieterminowa ptatno$é faktury Wykonawcy przystuguje prawo naliczenia ustawowych
odsetek.

9. Za date zaptaty wynagrodzenia Wykonawcy uwaza sie date skutecznego obcigzenia rachunku
bankowego Zamawiajgcego.

§ 5 Zasady odbioru wykonanych prac

1. Strony ustalajg nastepujgce zasady odbioru ustugi:
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a. po zakonczeniu badan wstepnych w danej jednostce OHP Wykonawca niezwtocznie przekaze
kierownikowi jednostki OHP, w ktdérej prowadzone byty badania, pisemna opinie o kazdym
przebadanym uczestniku, zawierajgcg analize wnioskowg i sformutowane kierunki
kompetencji spotecznych, z czego bedzie sporzadzony protokédt odbioru pomiedzy jednostka
organizacyjng OHP a Wykonawcg,

b. po zakonczeniu badan Wykonawca opracuje i przedstawi Zamawiajgcemu zbiorczy raport z
wykonanego badania wraz ze sformutowanymi uogdlnionymi wnioskami dotyczgcymi
kierunkow kompetencji uczestnikéw,

C. po zakonczeniu badan Wykonawca przedstawi Zamawiajagcemu wykaz godzin zrealizowanych
w ramach ustugi uwzgledniajgcy czas pracy przypadajacy na kazdego z przebadanych,

d. w terminie 7 dni roboczych od dnia przedtozenia przez Wykonawce Protokotu odbioru wraz z
Raportem i wykazem narzedzi Zamawiajgcy zatwierdzi opis zawartych w nim prac bez uwag
albo przekaze uwagi Wykonawcy.

2.Zamawiajacy ma prawo odmowié podpisania Protokotu odbioru, jezeli prace zostaty wykonane
niezgodnie z postanowieniami Umowy.

3.0s0bg Wyznaczong do kontaktéw ze strony Zamawiajgcego jest:

e-Mail: oo, tel.

4.0so0bg wyznaczong do kontaktéw ze strony Wykonawcy jest:

L 0 1 1= 1| R 8 =Y

5.Zmiana o0s6b wskazanych w ust. 3 i 4 nie wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu
i dokonywana jest w drodze pisemnego o$wiadczenia ztozonego drugiej Stronie ze wskazaniem
stosownych danych kontaktowych.

6.Zamawiajacy ma prawo kontrolowac postepy wykonywania przedmiotu Umowy. Na kazde zgdanie
Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany niezwtocznie (nie pdzniej niz w terminie 3 dni od dnia
zgtoszenia zgdania przez Zamawiajgcego) przekazaé¢ Zamawiajgcemu zgdane przez niego informacje
dotyczace realizacji Umowy.

§ 6 Przetwarzanie danych osobowych

1.Jednostki organizacyjne OHP, w ktdrych prowadzone beda badania przekazg Wykonawcy dane
osobowe w zakresie, w celu i na zasadach okreslonych we wzorze umowy powierzenia
przetwarzania danych osobowych, stanowigcy Zatacznik nr 3 do niniejszej Umowy.

2.Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje srodkami technicznymi i organizacyjnymi niezbednymi do
zapewnienia bezpieczedstwa przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz zgodnosci
przetwarzania danych osobowych z obowigzujagcym prawem.
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3.Wykonawca zobowigzuje sie na biezgco $ledzi¢ zmiany regulacji prawnych dotyczacych ochrony
danych  osobowych, w szczegblnosci dotyczace zasad bezpieczenstwa zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych i adekwatnie, na biezagco dostosowywaé sposoby
przetwarzania danych, ze szczegdlnym uwzglednieniem doskonalenia wewnetrznych procedur
dotyczacych ochrony danych osobowych, sposobéw zabezpieczenia danych, a takze prowadzonej
dokumentacji stosowanie do aktualnych wymagan prawnych i zalecert Zamawiajacego.

§ 7 Klauzula poufnosci

1.Strony zobowigzujag sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych
i dokumentdw, w posiadanie ktorych weszty w zwigzku lub przy okazji realizacji Umowy.

2.Strony zobowigzujg sie wykorzystywaé uzyskane w toku realizacji Umowy informacje i dane
wytgcznie w celu wykonania Umowy.

3.Nie stanowi naruszenia ust. 1 ujawnienie informacji lub danych:

1) przez Wykonawce w zakresie niezbednym do prawidtowego wykonania Umowy,
w szczegblnosci w zakresie informacji przekazywanych upowaznionym instytucjom,

2) dostepnych publicznie lub uzyskanych niezaleznie z innych zrédet,

3) co do ktérych uzyskano pisemng zgode na ich ujawnienie,

4) ktérych ujawnienie moze by¢ wymagane na podstawie przepiséw prawa.

4. Postanowienia Umowy Strony uznajg za poufne i zobowigzujg sie do ich nieujawniania osobom
trzecim.

§ 8 Odstgpienie od umowy

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy:

1) w razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy lub dalsze
wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczeristwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu; odstgpienie od Umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w
terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach,

2) gdy zostanie ztozony wniosek o ogtoszenie upadtosci lub likwidacji Wykonawcy,

3) gdy zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy,

4) gdy Wykonawca nie rozpoczat ustugi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich
pomimo wezwania Zamawiajgcego ztozonego na pismie,

5) w przypadku nieuzasadnionej przerwy Wykonawcy w realizacji ustugi , trwajacej dtuzej niz 2
tygodnie,

6) w przypadku nieprawidtowego wykonywania przedmiotu Umowy, gdy Wykonawca realizuje
ustuge w sposdb niezgodny z niniejszg umowa, lub wskazaniami Zamawiajgcego.
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2. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt 1 Wykonawca moze zazgdac jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czesci Umowy, zrealizowanej do czasu odstgpienia.

3. Odstgpienie od Umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci
takiego oswiadczenia. Zawiadomienie powinno by¢ przekazane drugiej Stronie co najmniej 7
dni przed terminem odstgpienia.

4. W przypadku odstgpienia od Umowy Wykonawca przy udziale Zamawiajgcego w terminie 7 dni

roboczych od daty odstgpienia od Umowy sporzadzi szczegétowy protokoét wykonanych ustug w toku

wg stanu na dzied odstgpienia, na podstawie ktérego zostanie obliczone przez Zamawiajgcego
wynagrodzenie nalezne Wykonawcy na dzien odstgpienia.

§9 Kary umowne
1.Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w przypadku:

a. odstgpienia od Umowy przez Zmawiajgcego wskutek okolicznosci, ktdére lezg po stronie
Wykonawcy — wysokosci 10% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto wg 4 ust. 3 Umowy,

b. niedotrzymania ktéregokolwiek terminu wskazanego w § 2 Umowy, a opdznienie
w realizacji trwa dtuzej niz 5 dni roboczych, w wysokosci 0,5 % ceny brutto okreslonej 4 ust. 3
Umowy, za kazdy dzien roboczy opdznienia, jednak nie wiecej niz 20% ceny brutto okreslonej w 4
ust. 3 Umowy.

2.Kary umowne podlegajg sumowaniu, co oznacza, ze naliczanie kary umownej z jednego tytutu nie
wytacza mozliwosci naliczania kary umownej z innego tytutu, jezeli istniejg ku temu podstawy, z
zastrzezeniem ze tgczng wartosé naleznych Zamawiajgcemu kar umownych nie moze przekroczyé 25
% maksymalnego wynagrodzenia umownego brutto wg 4 ust. 3 Umowy.

3.Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego kar umownych
z przystugujgcego Wykonawcy wynagrodzenia lub na podstawie noty ksiegowej wystawionej przez
Zamawiajgcego.

4.W przypadku, gdy zapfata kary umownej nie nastepuje w drodze potracenia z wynagrodzenia
Wykonawcy, Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty kary umownej w terminie 14 dni od dnia
otrzymania noty ksiegowej wystawionej przez Zamawiajgcego. Wybodr sposobu dochodzenia kary
umownej nalezy do Zamawiajgcego.

5.Strony zastrzegajg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przenoszgcego wysokos¢ zastrzezonych
kar umownych na zasadach ogdlnych.

§ 10 Klauzula informacyjna

1. Administratorem danych osobowych zawartych w niniejszej umowie jest minister wtasciwy do
spraw rozwoju regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-
926 Warszawa.

2. Przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej umowie jest zgodne z prawem i spetnia
warunki, o ktdrych mowa w art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:
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a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 1z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z20.12.2013,
str. 320, z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 470, z pdzn. zm.),

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz.
818, z pdéin. zm.);

d) rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegdétowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujgcymi,
audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014, str. 1).

Zawarte w tej umowie dane osobowe bedg przetwarzane w zbiorach: ,Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj”, ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych”.

Ww. dane osobowe bedga przetwarzane wyfacznie w celu realizacji projektu pn. ,, Aktywni géra!”,
w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu,
ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych
w ramach PO WER.

Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji
Posredniczacej - Ministerstwu Rodziny i Polityki Spotecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513
Warszawa, beneficjentowi realizujgcemu projekt - Komendzie Gtéwnej Ochotniczych Hufcéw
Pracy, ul.Tamka 1, 00-349 Warszawa oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta
uczestniczg w realizacji projektu (na podstawie odrebnych umdéw powierzenia przetwarzania
danych osobowych). Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe mogg zostaé przekazane
podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji
Posredniczacej lub beneficjenta. Niniejsze dane osobowe mogg zosta¢ réwniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER. Niniejsze dane osobowe
mogqy zosta¢ powierzone podmiotom Swiadczagcym na rzecz Instytucji Zarzadzajgcej ustugi
zwigzane z obstugg i rozwojem systemoéw teleinformatycznych.

Zawarte w niniejszej umowie dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione organom
upowaznionym zgodnie z obowigzujacym prawem.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;.

Dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.
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9. Dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

10. Mozna skontaktowac sie u beneficjenta z osobg, ktéra odpowiada za ochrone przetwarzania
danych osobowych wysytajagc wiadomos¢ na adres poczty elektronicznej iodkg@ohp.pl lub
z powotanym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: iod@mfipr.gov.pl.

11. Osoba, ktdrej dane dotyczg ma prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania jezeli spetnione sg przestanki okreslone w art. 16 i 18 RODO.

12. Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

§ 11 Postanowienia koricowe
1.Umowa wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2.Wszelkie zmiany Umowy, z zastrzezeniem 5 ust 5 Umowy wymagajg sporzgdzenia aneksu w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci.

3.Strony przewidujg mozliwos¢ dokonania zmiany terminu wykonania przedmiotu Umowy
z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego.

4.W razie sporow wyniktych z Umowy Strony poddajg spory wynikte z Umowy pod rozstrzygniecie
sadu powszechnego wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

5.Wszelkie zatgczniki stanowig integralng czes¢ Umowy.

6.Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
7.Umowa zawiera nastepujace Zatgczniki, stanowiace jej integralng czes¢:

1)Zatacznik nr 1 — Opis przedmiotu zamdwienia
2)Zatgcznik nr 2 — Wzér umowy pod powierzenia danych osobowych

3)Zatacznik nr 3 — Wz6r protokotu odbioru

4)Zatgcznik nr 4 — Informacja RODO

Zamawiajacy Wykonawca
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