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CZESC 14. Kurs zawodowy ,Barber”
Przedmiot zaméwienia:

1. Przedmiotem zamodwienia jest Zorganizowanie oraz przeprowadzenie kursu zawodowego
,Barber” dla 7 uczestnikdéw projektu ,Aktywni goérg!” o numerze POWR.01.03.01-00-0001/22
wspotfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego O$
|, Priorytetu Inwestycyjnego 8.ii, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER), Dziatanie
1.3, Podziatanie 1.3.1. w terminie 30 dni od podpisania umowy, nie dtuzej niz do 08.09.2023r.

2. Kurs odbywac sie bedzie w miejscowosci: Siedlce (7 uczestnikow)
3. Godziny kursu: kurs trwaé bedzie 72 godziny na uczestnika

3.1 Kurs zawodowy bedzie sie odbywac¢ od poniedziatku do pigtku witgcznie (w przypadkach
uzasadnionych, za zgodg uczestnikdw rowniez w soboty i niedziele).

3.2 Kurs moze trwaé¢ maksymalnie do 4 godzin dydaktycznych dziennie w cyklu ciggtym w przedziale
godzinowym od 08.00 do 20.00.

4. Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca przeprowadzit kurs zawodowy we wskazanym miescie, za
zgoda uczestnikow istnieje mozliwos¢ dowozu uczestnikow do innego miasta. W przypadku realizacji
kursu w innym miescie niz wskazane, Wykonawca ponosi koszt dowozu uczestnikédw na zajecia do
innego miasta, ktorego lokalizacja nie moze by¢ w wiekszej odlegtosci niz 20km.

5.Wykonawca na wtasny koszt zapewni sale w w/w miejscowosciach, wyposazone w niezbedny sprzet
do wykonania przedmiotu zamdéwienia oraz materiaty i narzedzia niezbedne do przeprowadzenia zaje¢.
Pomieszczenia i ich lokalizacja wymagaja uprzedniej akceptacji Zamawiajgcego. Pomieszczenia
powinny by¢ zgodne z przepisami BHP i p.poz.

6. Beneficjenci projektu: mtodziez w wieku 15-20 lat.

7. Wykonawca zorganizuje program kursu zawodowego dostosowujac program zaréwno do oséb
petnoletnich i niepetnoletnich.

8. Listy imienne uczestnikéw oraz numery telefonéw do koordynatoréw lokalnych zostang przekazane
Wykonawcy w terminie 3 dni od dnia podpisania umowy.

9. Warunki przeprowadzenia kursu:

9.1 Wykonawca musi posiada¢ zaplecze techniczne (sale dydaktyczna, niezbedne urzadzenia) oraz
wszystkie pozostate narzedzia potrzebne do wykonywania prac z zakresu szkolenia, umozliwiajgce
realizacje kursu barbera.

9.2 Warunki do zaje¢ teoretycznych: pomieszczenie dostosowane do potrzeb szkolenia z
uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i nauki, wyposazone w co najmniej:
stoliki w ilosci dostosowanej do liczby oséb uczestniczgcych w szkoleniu w danej miejscowosci; tablica
lub flipchart; dostep do zaplecza sanitarnego (toalety, umywalki) oraz pomieszczenia socjalnego.

9.3 Warunki do zaje¢ praktycznych: odbywaé sie bedg w pomieszczeniach wyposazonych w sprzet,
urzadzenia, surowce, produkty i podtprodukty niezbedne do praktycznej nauki w zawodzie, z
narzedziami i sprzetem wskazanym w pkt.10.1.

9.4 Ze wzgledu na brak osdb niepetnosprawnych przy realizacji kursu nie jest
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wymagany zapewniony dostep do miejsca szkolenia dla 0séb niepetnosprawnych.
9.5 Czas trwania kursu: 72 godzin na osobe.

9.6 Zakres tematyczny powinien obejmowac m.in.:

10.6.1 Zawdd barber — specyfika pracy, wymagania, etyka zawodowa
10.6.2 Podstawowe techniki strzyzenia

10.6.3 Podstawy pracy z narzedziami

10.6.4 Dezynfekcja miejsca pracy

10.6.5 BHP i higiena pracy

10.6.6 Tematy szkolenia praktyczne:

- Technika fade

- Klasyczne fryzury meskie

- Technika strzyzenia i pielegnacji brody

- Modelowanie fryzury

- Golenie twarzy

- Inne zajecia praktyczne

11. Przed rozpoczeciem kursu Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu szczegdtowy
konspekt przeprowadzenia kursu zawodowego wraz z podziatem na godziny.

12. Wykonawca zobowigzany bedzie uzgodni¢ harmonogram kursu zawodowego z koordynatorem
lokalnym projektu bez pdzniejszej mozliwosci zmiany terminéw zajec.

13. Wykonawca jest zobowigzany zaopatrzy¢é kazdego beneficjenta biorgcego udziat w kursie w
nastepujgce materiaty:

13.1 podrecznik do kursu(nie dopuszczamy podrecznikédw bedacych kserokopiami),
13.2 notes-96 kartek w twardej oprawie, dtugopis,

13.3 materiaty pomocnicze niezbedne w trakcie szkolen,

13.4 odziez robocza: fartuch lub uniform, nakrycie glowy w postaci czepka.

13.5 Ponadto Wykonawca sporzadzi liste potwierdzajgcg odbidér tych materiatéw przez uczestnikéw
projektu i przekaze jg Zamawiajgcemu razem z dokumentami rozliczeniowymi.

14. Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolenia w postaci:
14.1 dziennika zajec,

14.2 list obecnosci,

14.3 arkusza oceny organizacji i realizacji zaje¢ szkoleniowych,

14.4 raportu koricowego z przeprowadzonego kursu zawodowego,
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14.5 listy potwierdzajgcej odbiér materiatéw dydaktycznych przez uczestnikow,
14.6 listy potwierdzajgcej odbidr przez uczestnikdw odziezy roboczej,
14.7 listy potwierdzajgcej odbidr zaswiadczen
14.8 kserokopii zaswiadczen i ksigzeczek sanepidowskich.

15. Dokumentacja rozliczeniowa zwigzana z realizacjg przedmiotu zamdwienia przez Wykonawce musi
zawieraé:

15.1 logo Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwadj,

15.2 flaga Rzeczypospolitej Polskiej oraz odniesienie stowne Rzeczpospolita Polska, (tylko w przypadku
druku w kolorze)

15.3 emblemat Unii Europejskiej spetniajgce wytyczne Komisji Europejskiej oraz odniesienie stowne do
Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego,

15.4 tytut projektu , Aktywni gérg! ”. Dokumenty, ktérych wzory okreslane sg za pomocg
Rozporzadzen, nie muszg zawieraé logo projektu.

16 Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli szkolenia oraz rejestracji tj.
filmowanie, nagranie audio, fotografowanie.

17. Wykonawca zobowigzany jest do:

17.1 wyznaczenia koordynatora kursu, ktéry zobowigzany bedzie do S$cistej wspdtpracy do z
koordynatorami lokalnymi,

17.2 uzgodnienia z koordynatorami lokalnymi projektu doktadnych terminéw realizacji prowadzonych
zaje¢ w catym okresie realizacji zadania.

17.3 zapewnienia kazdemu uczestnikowi kursu niezbednych narzedzi i materiatéw wykorzystywanych
podczas zajeé praktycznych.

17.4 przeprowadzenia egzaminu oraz wydania kazdemu uczestnikowi, ktéry uzyska wynik pozytywny
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu wydanego na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dn. 18.08.2017r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.U. z
2017r. poz. 1632), ktore powinno zosta¢ przekazane uczestnikowi za pokwitowaniem (kserokopie
zaswiadczenia o ukonczeniu kursu potwierdzong za zgodnos$¢ z oryginatem i liste potwierdzajgca
odbidr zaswiadczen Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajgcemu),

17.5 biezacego informowania na pi$mie Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na zajeciach oraz
rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach pod rygorem odmowy zaptaty przez Zamawiajacego za
prowadzenie zajec¢ z tymi osobami.

18. Kalkulacja kosztow szkolenia: Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca w swojej ofercie cenowej
uwzglednit wszystkie koszty zwigzane z organizacjg i przeprowadzeniem kursu, a w szczegdlnosci:

18.1 wynagrodzenie wyktadowcow, instruktorow,
18.2 zapewnienie sali do zajec teoretycznych,

18.3 materiaty dydaktyczne,
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18.4 ubrania robocze,

18.5 koszt wynajem sprzetu lub narzedzi do pracy,

18.8 koszt zaswiadczen,

18.9 koszt optaty za egzamin zewnetrzny, zaswiadczen oraz koszt dowozu uczestnikdw na egzamin,

18.10 inne niezbedne do realizacji przedmiotu zamdéwienia.



